
 

Youth Employment Initiative (YEI) 
YEI NL: De begeleiding van Brusselse NEET-jongeren naar werk, stage of opleiding. 

 

FAQ 

 

FIND  

1. Welke jongeren behoren tot de doelgroep? 

Tot de doelgroep van het YEI NL behoren 

- jongeren vanaf 18 jaar en jonger dan 30 jaar, 

- die geen werk hebben, geen onderwijs volgen en geen opleiding volgen die leidt tot een 

beroepskwalificatie (de zogenaamde NEET-jongeren), 

- die gedomicilieerd zijn in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest*, 

- die niet-actief of werkloos zijn, met inbegrip van langdurig werklozen 

- die niet actief in begeleiding zijn bij Actiris (zie definitie in het document van Actiris: Info YEI 

NL partners_begeleiding WZ met actief of passief dossier). 

 

*Voor de begeleiding van jongeren die geen domicilie hebben maar woonachtig zijn in het Brussels 

Hoofdstedelijk Gewest vragen we een eenmalig attest op van het OCMW waaruit blijkt dat de 

jongere in Brussel woont en niet ergens anders is ingeschreven. 

 

2. Zijn jongeren die vroeger een dossier hadden bij Actiris subsidiabel? 

Enkel jongeren die niet actief begeleid worden door Actiris kunnen in het YEI NL worden opgenomen. 

Actiris heeft de afspraken hierover verduidelijkt in het document: Info YEI NL partners_begeleiding 

WZ met actief of passief dossier.   

 

3. Hoe moet ik bewijzen dat het om een NEET-jongere gaat? 

NEET staat voor “Not in Education, Employment or Training”. Dat betekent dat voor het YEI NL enkel 

jongeren die niet aan het werk, in opleiding of onderwijs zitten, subsidiabel zijn. Het is belangrijk dat 

de jongere op het moment van toeleiding een NEET is. Op de ESF-website vind je een document 

terug dat volstaat als self-declaration om aan te tonen dat het om een NEET-jongere gaat: 

http://www.esf-agentschap.be/nl/oproepen/yei-nl-de-begeleiding-van-neet-jongeren-brussel-naar-

werk-stage-opleiding/ 

 

4. Komen jongeren die ingeschreven zijn in een categorie 83 in aanmerking? 

Nee. Jongeren die een opleiding volgen behoren niet tot de doelgroep.  

Wel kan er een uitzondering gemaakt worden voor grensgevallen zoals gedefinieerd in de EU-

richtlijnen: “Ook niet-actieve personen die geen onderwijs of opleiding volgen worden geacht binnen 

de YEI-doelgroep te vallen. Grensgevallen zoals jongeren die werkloos zijn, maar daarnaast ook een 

opleiding volgen (bijvoorbeeld avondonderwijs) kunnen ook in deze groep worden opgenomen. De 

http://www.esf-agentschap.be/nl/oproepen/yei-nl-de-begeleiding-van-neet-jongeren-brussel-naar-werk-stage-opleiding/
http://www.esf-agentschap.be/nl/oproepen/yei-nl-de-begeleiding-van-neet-jongeren-brussel-naar-werk-stage-opleiding/


lidstaten kunnen kiezen hoe deze gemengde doelgroep wordt samengesteld.” (Richtlijnen voor de 

toepassing van het Youth Employment Initiative (YEI)).  

 

5. Komen jongeren die op de mutualiteit staat in aanmerking? 

Ja. Jongeren die op de mutualiteit staan kunnen begeleid worden via het YEI NL. Er zijn geen 

financiële gevolgen voor jongeren die in het verleden zijn ingeschreven bij Actiris.  

Opgelet:  

- jongeren op die op de mutualiteit staan kunnen maar in één geval ingeschreven worden bij 

Actiris (in categorie 16, subcategorie “RIZIV”). Dit is indien zij door hun adviserend 

geneesheer zijn doorverwezen naar de Dienst Begeleiding Actief Zoeken naar Werk van 

Actiris voor een beroepsbepaling gericht op een re-integratie op de arbeidsmarkt, via een 

opleiding. Deze jongeren kunnen enkel door de dienst BAZW begeleid worden en niet door 

een (YEI NL) partner. 

- Alle andere jongeren die op de mutualiteit staan, kunnen zich niet inschrijven bij Actiris. Zij 

kunnen wel intreden in het YEI NL project. Voor hen wordt er dan enkel in MLP een 

begeleiding aangemaakt. 

 

6. Hoe kan ik een jongere inschrijven bij Actiris? 
Jongeren die nog geen dossier hebben bij Actiris, bouwen geen rechten of plichten op (bijvoorbeeld 

met betrekking tot de inschakelingsuitkering). Promotoren kunnen NEET-jongeren inschrijven bij 

Actiris door zelf mee te gaan naar een antenne van Actiris of online via Mijn Actiris.  

Na de inschrijving bij Actiris, zal de jongere uitgenodigd worden voor een diagnosegesprek, waarin de 

jongere een referent-consulent krijgt toegewezen die met hem een individueel actieplan opmaakt. 

De begeleider YEI NL mag bij dit gesprek aanwezig zijn. Actiris zal een attest creëren dat de YEI NL-

begeleider aan de referent-consulent van Actiris kan voorleggen en dat aanduidt welke begeleiding 

de jongere bij de partner krijgt.  

MIND 

7. Mag de jongere tijdens het project nog een andere oriëntering volgen? 

Met de YEI NL-middelen wordt een oriëntering en een begeleiding van de jongere betaald. Het is de 

bedoeling dat promotoren de oriëntering en de begeleiding aanbieden zoals beschreven werd in hun 

projectvoorstel. Gelijkaardige acties die met andere middelen worden betaald, houden een risico in 

op dubbele financiering. Het is niet de bedoeling dat één deelnemer twee gelijkaardige acties 

aangeboden krijgt. Wanneer dat wel gebeurt, moeten promotoren de middelen inbrengen als 

cofinanciering.  Niet-beroepsgerichte opleidingen (zoals bijvoorbeeld een opleiding Nederlands) 

kunnen plaatsvinden tijdens de begeleiding omdat die niet gefinancierd worden binnen het YEI NL.  

 

BIND 

8. Kan een YEI-begeleiding samenlopen met een begeleiding van het OCMW? 

Actiris communiceert hier zo snel mogelijk over.  

 



RESULTATEN  

9. Wat moet ik opladen in de ESF-archiefruimte? 

In de ESF-archiefruimte moeten de bewijsstukken per fase van het traject opgeladen worden: 

- Self-declarations 

- Actieplannen na oriëntering + contactmomenten met de deelnemer 

- Actieplannen na begeleiding + contactmomenten met de deelnemer  

- Positieve resultaten (arbeids- of stagecontract of inschrijving een opleiding). 
 

10. Welke beroepsopleidingen tellen mee als resultaat? 

Over het algemeen geldt dat enkel beroepsopleidingen erkend door VDAB tellen als positief 

resultaat. VDAB Brussel kan na onderzoek van de noden van de deelnemer uitzonderlijk en op 

individuele basis externe beroepsopleidingen (bv. bij CVO’s, Syntra, BRC’s, ook Bruxelles Formation 

en partners?) erkennen als positief resultaat. Dit laat ruimte voor de partners om hun jongeren naar 

de beste weg te oriënteren. Vanuit de regie van VDAB Brussel zal de projectopvolger per individu 

bekijken welke opleiding buiten VDAB in aanmerking komt. De criteria hiervoor zijn  

- De opleiding wordt enkel erkend als er geen mogelijkheden zijn bij VDAB Brussel. 

- De voorgestelde opleiding is kwalitatief.  

  

11. Welke kwalificerende opleidingen tellen mee als resultaat? 

Er bestaan drie soorten opleidingen die de integratie in de arbeidsmarkt kunnen bevorderen: 

1. Opleidingen om nieuwe vaardigheden te verwerven: vreemde talen, management, 

informatica, secretariaat, technische vaardigheden, verkooptechnieken. 

2. Opleidingen gericht op persoonlijke ontwikkeling: een publiek leren toespreken of een 

training in werk zoeken. 

3. Kwalificerende opleidingen, die het mogelijk maken een nieuw beroep uit te oefenen. 

Een specifieke opleiding om een bepaald beroep of vak te kunnen uitoefenen. 

Enkel het derde type opleiding telt in deze oproep mee als resultaat.  

Daarnaast tellen natuurlijk ook alle “strikte” onderwijsopleidingen mee (secundair onderwijs, hoger 

onderwijs, universitair onderwijs, tweedekansonderwijs).  

 

12. Wat is de verhouding met de Dienst Youth Guarantee van Actiris? 

Dit kan afgestemd worden. Bijvoorbeeld wanneer deelnemers van het YEI-NL klaar zijn voor de 

arbeidsmarkt en ze via de dienst YG aan een passende stage beginnen, is dit een gedeeld positief 

resultaat voor de YEI-NL partner en voor de dienst YG.   

 

NAZORG 

13. Moet nazorg geregistreerd worden in MLP? 

Nazorg moet niet geregistreerd worde in MLP. De YEI-begeleidingslijn moet worden afgesloten op 

het moment dat de deelnemer een resultaat behaalt.  

  


