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Infoflash Oktober 2017

In oktober hebben we drie oproepen gelanceerd die betrekking hebben op organisaties die hun
werking of structuur willen verbeteren of opleidingen willen voorzien voor de medewerkers. Voor
deze drie oproepen kan je tot en met 22 december 2017 een projectvoorstel indienen:

Opleidingen in bedrijven

Via onze oproep 'opleidingen
in bedrijven', kunnen
opleidingen gefinancierd
worden voor werknemers van
organisaties met
vestiging(en) in het Vlaamse
Gewest. 
Lees meer.

Anders organiseren

Met onze oproep 'Anders
organiseren' willen we
organisaties stimuleren de
arbeid op een andere manier
te organiseren. 
Lees meer.

Duurzaam loopbaanbeleid

Binnen de oproep 'Duurzaam
loopbaanbeleid' moedigen we
organisaties aan om
beleidsinstrumenten en –
systemen te implementeren
die de duurzaamheid van
loopbanen voor zowel
werknemers als organisaties
ten goede komen.
Lees meer.

Ook mensen die nog geen (vaste) job hebben laten we niet in de kou staan. Om hen te
versterken, voorzien we 2 oproepen voor de provincies Antwerpen, Gent en Limburg.

Begeleiding maatschappelijk kwetsbare
groepen Antwerpen en Gent

Via deze oproep willen we organisaties
aanmoedigen om in Gent en Antwerpen acties
op te zetten voor Midden-Oost Europese-
ROMA migranten. Je kan hiervoor tot en met
30 november een projectvoorstel indienen.
Lees meer.

Opleidingsprojecten voor werkzoekenden,
werklozen en inactieven naar
knelpuntberoepen Limburg.

Met deze oproep willen we Limburgse
werkzoekenden begeleiden naar
knelpuntberoepen via opleidingen. Een
projectvoorstel indienen kan tot en met 17
november 2017.
Lees meer.

Verder staan de oproepen 'Werkplekken duaal leren' en 'Transnationaliteit III' nog steeds open.
We hebben deze in de zomerperiode gelanceerd, dus de deadlines komen met rasse schreden
naderbij!

Werkplekken duaal leren

Met deze oproep willen we in Vlaanderen meer
beschikbare werkplekken voorzien voor leerlingen in het
duaal leren en de werkplekken voorbereiden op hun
toekomstige rol om jongeren competenties aan te leren op
de werkvloer. Een projectvoorstel indienen kan tot en met
woensdag 8 november.
Lees meer.

Transnationaliteit III

Deze oproep heeft als doel dienstverlening op de Vlaamse
arbeidsmarkt te versterken door het opzetten van
transnationale partnerschappen waarin minimaal aan
‘mutual learning’ wordt gedaan en naar
implementatiemogelijkheden wordt gewerkt. Een
projectvoorstel indienen kan tot en met 31 oktober.
Lees meer.

Infosessies

Opleidingsprojecten voor werkzoekenden, werklozen en inactieven naar knelpuntberoepen
Limburg: Op donderdag 12 oktober vindt er een infosessie plaats in het Thor Park
(Limburg) van 14 u tot 16 u.
 
Anders organiseren, Duurzaam loopbaanbeleid en opleidingen in bedrijven: Op maandag
23 oktober wordt er voor de oproepen 'Anders Organiseren', 'Duurzaam Loopbaanbeleid'
en 'Opleidingen in bedrijven' een infosessie georganiseerd van 13u tot 17u in het Graaf de
Ferarrisgebouw (Brussel).

Onze oproepen
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