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Resultaten & planning







Tevredenheidsmetingen







Actiepunten

Opmerking Actie

Administratieve vereenvoudiging 1. verder inzetten waar mogelijk
2. Informatie toegankelijker maken (tijdlijn 
oproepen,…)

Goede praktijken Communicatieacties

Meer netwerken Via themawerkingen en event

Meer coaching Mogelijkheden bekijken

ESF-applicatie Huidige blijft
Post 2020: verbetervoorstellen?



Slide ambassadeurs



Hopelijk zien we 
jullie op de 
studiedag rond 
anti-
discriminatie op 
de werkvloer!



Bedankt voor de fijne 
samenwerking in 2017!


